
 

 

Leitsätze zur Wahrung der Neutralität und 
Unabhängigkeit 
für LifeCommunity e.V. im Umgang mit im Wettbewerb stehenden Wirtschaftsverbänden und 
Unternehmen 

1. Grundsatz der Unabhängigkeit 

LifeCommunity e.V. handelt unabhängig von wirtschaftlichen Interessen einzelner 
Unternehmen oder Verbände. Entscheidungen werden ausschließlich auf Grundlage des 
Vereinszwecks, des Kindeswohls und des Gemeinwohls getroffen. 

2. Keine wirtschaftliche Einflussnahme 

Der Verein nimmt keine Zuwendungen, Spenden oder Sachleistungen an, die geeignet sind, 

 Entscheidungen zu beeinflussen, 
 Abhängigkeiten zu schaffen oder 
 den Eindruck einer Bevorzugung zu erwecken. 

3. Gleichbehandlung aller Akteure 

Alle Wirtschaftsunternehmen, Vereine und Verbände werden gleichbehandelt. Kooperationen 
erfolgen transparent und ausschließlich nach fachlichen, sozialen und gemeinwohlorientierten 
Kriterien. 

4. Transparenz in Kooperationen 

Kooperationen mit Unternehmen oder Verbänden werden offen kommuniziert. Art, Umfang 
und Ziel der Zusammenarbeit sind nachvollziehbar und dokumentiert. 

5. Keine Werbung, keine Bevorzugung 

LifeCommunity e.V. betreibt keine Werbung für einzelne Unternehmen oder Produkte. Der 
Verein stellt seine Plattform nicht für wirtschaftliche Interessen zur Verfügung. 

 

 



 
 

6. Schutz der Projektinhalte 

Die Projekte HoffnungsBär, ChancenBär und PflegendeFamilien dürfen nicht für 
kommerzielle Zwecke genutzt oder instrumentalisiert werden. Der Verein behält die 
inhaltliche Hoheit über alle Projektbestandteile. 

7. Neutralität in öffentlichen Auftritten 

Vertreter*innen des Vereins äußern sich in der Öffentlichkeit neutral gegenüber 
wirtschaftlichen Akteuren. Der Verein vermeidet jede Form von Parteinahme oder 
wirtschaftlicher Positionierung. 

8. Verantwortung gegenüber Kindern und Familien 

Die Bedürfnisse und das Wohl der Kinder und Familien stehen über allen wirtschaftlichen 
Interessen. Kooperationen werden nur eingegangen, wenn sie dem Schutz, der Förderung und 
der Teilhabe der Kinder dienen. 

9. Klare Trennung von Ehrenamt und Wirtschaft 

Ehrenamtliche und hauptamtliche Mitarbeitende handeln unabhängig von ihren privaten oder 
beruflichen Bindungen. Interessenkonflikte werden offengelegt und ausgeschlossen. 

 


